Beloningsbeleid Stichting Good News Friend Ministries

Stichting Good News Friend Ministries (hierna: de stichting) streeft ernaar om uw gift zoveel mogelijk
te besteden aan daadwerkelijke hulp voor de allerarmsten in India, Nepal en Sri Lanka en voor

evangelisatie in deze gebieden.

Als beloningsbeleid hanteert de stichting de volgende uitgangspunten:

o De stichting heeft geen (betaalde) werknemers in dienst;

o De werkzaamheden van de stichting worden uitgevoerd door het bestuur en eventuele
vrijwilligers. Ze ontvangen hiervoor geen (vrijwilligers)vergoeding;

o De kosten voor reizen naar vergaderingen, etc. worden niet gedeclareerd, maar worden zelf
betaald door bestuursleden en vrijwilligers. Dit geldt ook voor de kosten voor kantoorruimte,
computers e.d.;

e Bankkosten, kosten van het versturen van de nieuwsbrief, portokosten, promotie- en
relatiegeschenken en kosten voor de website kunnen worden gedeclareerd bij de
penningmeester van de stichting;

o Per saldo betekent dit dat de giften die binnenkomen bij de stichting voor meer dan 99% ten

goede komen aan de daadwerkelijke hulp en evangelisatie.

Deze nieuwe versie vervangt het eerdere op 12 december 2013 vastgestelde beloningsbeleid.
Die versie ging nog uit van renteopbrengsten op de spaarrekening. Aangezien die er niet of nauwelijks
zijn, zal een beperkt deel van de giften gebruikt moeten worden voor de kosten die gemaakt worden

voor het in stand houden van de relatie met de sponsors.



